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TITOLO I - DISPQSIZIONI GENERALI

Art. 1
Natura & SCCDO

1. Al sensi dell'art. 25 della legge 8 giugno 1990, n. 142, fra i
Comuni di Bettola, Farini, Ponte dell'0lio e Vigolzone, & costi-

tyito - a seguito di specifica convenzione - un Consorzio per —=
a) la provvista e la gestione del ciclo di produzione e re-
capito alle singole reti comunali distributive deil'acaqg

per usi multipli-

b) la progettazione e costruzicne di auovi impianti

¢) il controllo, trattamento ¢ difesa delle risorse idriche
dall'emungimento at punti di raccolta, prima delia di-
stribuzione, nel territorio del Comuni consorziatl.

Compiti . .-

1. Al Consorzio comuetE;lajgéstionéﬁgﬁs éiata dai servizi di cul

al precedente articoio T 0 neos

2. 11 servizio principale pud essere .spinto, secondo le intese

convenzionali, sino alla.dfstfjbuziﬂﬁéiagﬂi-utenti finali.

iunto, secondo le intese

3. Al servizio principale pud essere aag
in

convenzionali, il servizio di raccolta, scarico e depurazione
nodo da ricomprendere l1'intero ciclo dell'acqua.

Art. 3
Sede e denominazione

1 11 Consorzio ha sede in Bettola, via Colombo, 2.

2. 11 Consorzio assume la denominazione di "Consorzio Acguedoito
val Nure" ed & dotato di personalita giuridica e di autonomia im-

prenditoriatle.

«
—~

o
-

3. L'Assemblea pud deliberare ltadozione di un segno emblematico
(logotipo o loga) e, occorrendo, i} trasferimento della sede.

A

Art. 4
Durata

1. 1l Consorzic durerda sinc 1l 31 dicembre 2020; potrad cessare

2 N
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A '%ﬁ
anticipatamente a sequito di deliberazione dei Comuni consonﬁiatf%“*

raporeseﬂtatiVi dei due terzi delle quote di partecipazione, su
ta dell'Assemblea consorziale.

nrapes

=X
2 Alla scadenza del termine convenzionaimente stabitito,/la dn;jfsth*‘
rata del Consorzio potra essere prorogata per altri ven "anni e

cosl di seguito, & meno che un anno prima di ogni scadenza non
sia intervenuta asplicita rinuncia di uno o nid Comuni titclari
di quote di partecipazione pari ad almeno due terzi.

Art. 3
Ammissione

{. pel Consorzio possono far parte anche altri Comuni, se vi sona
ammessi secondc le regole convenzionall.

Art. 6
Dotazione e patrimon

1. Par il conseguimento dallo scopo, i1 Consorzio dispone del ca-
.dotazione costituito da benl, impianti e reti di addu-
: tstribuzione di- acgua, noncha di impianti | i rac-
colta e depurazione e guant'altro utile alliesercizio dei ‘servi-

“zi," cosl come conferiti dai Comuni consorziati. '
2. I1 Consorzio acauisisce la proprietd degli impianti e delle }
reti che, durante i1 suo funzionamento, realizza direttamentie per ﬁ
il consequimento degli scopi comuni. ¥

A
2
r

/

LS

3. La dotazione iniziale ed 1l patrimonio successivo sono conser-
vati diligentemente dal consorzio e possono essere incrementati
con migliorie, delle quall visna conservata idonea documentazio-

ne.

Art. 7
Scioglimento del Consorzio

,f;%{acﬁ{(,.
Wl NR/

1. In caso di scioglimento, il patrimonio del Consorzio viene ri-
partito con i criteri ctabiliti dalla convenzione.

.J/Z‘g?%"z;’r
By

Art. 8
Recesso




1 Ciascuno dei Comuni consorziati pud recedere, Dfevyo ForuEia
preavviso di almeno sei mesi, con le modalitd = le ipnseguenze jrf—-
stabilite dalla convenzione. .

Aggjfig:a“‘

o, Tutti gli atti relativi al recesso sono di competenza deil’
semblea.

Art. 9
Partacipazione del Consorzia a societd di capitali

{11 Consorzio pud partecipare a societd di capitali o concorre-

re alla costituzione di societa di capitali per l'espletamento di
attivitd strumentali ¢ di supporto ai servizi pubblici affidati i
in gestione al Consorzio stesso. o

, 2. Gli‘afﬁi autorizzativi della partecipaiione o della costitu-
-zione appartengonc all'Assemblea. : I

: Art.-10 ok Lt n e
~ Pgsizione dei Comuni nel Consorzio '

N S

gmune. co o ha facolita, in qualsiast
cdiehie *utilizzazione di. quei servizi consorgily
“te&nga opportuno avvalersi, concarrenda in tal caso in-mi
“guata all'assegnazicne di ylteriore capitale al Consorzi

2. 1 Comuni ammessi al Cansorzio concarrono ad incrementare la
dotazione ed accollarsi gli oneri aggiuntivi.

3. 11 Consorzic ha facolta di asequire per Comunti, consorziati e
non, nonché& su richiesta di tarzi e di oprivati, prestazioni di

sarvizi.

Art. 11
Pasizione del Consorzio rispetto ai Comuni

1. 11 Consorzio opera allo scopo di persequire 1 fini stabiliti
nella convenzione ed impronta la propria azione agli indirizzi ed
ai orogrammi dei Comuni consorziati; all'uopo uniforma la sua
programmazicne e la conseguente attivitd a quella dei Comuni con-
sorziati, mantenendc con essi stretti rapporti di servizio.

2. 11 Censorzio pud censultare, attravearsc idonee forme, i Comuni
consorziati quando lo richieda 1'importanza delle questicnl da
affrontare.




~.zaleun-gorrispettivo.

Art. 12
Quote ¢i partecipazicne consortile

1. Le quote di partecipazione sono stabilite dalla convenzione.

5. Dette quote potrannd essere modificate a seguito di ingresso
di recesso di singoli Comuni. _

¥ .

Art. 13 - . L
Criteri per il concorso nelle spesa gestionalil

1. Per 1 beni ottenuti in dotazione e per i beni eventualmente

“ yttenuti in affitto, il Consorzio & obbligato a corrispondere in-
‘_.teressi o caponi, secondo le modalitd e e ‘misure convenzionali.

2. Per i beni avuti in comodato non viene versato dal ‘Consorzio

3 Lroreie gestionale di pertinenza di ciascun Comune consorziato

¢ costituito dal consumo sffetiivo rilevato con ‘le modalitd ed
le stabilite annualmente dall‘Assemblﬁa; o

TITOLO 11 - ORGANI CONSORTILT

Art. 14
Organi

1. Sono organi del Consorzio
a) l'Assemblea cansorziale ed i1 suo Presidente
b) il Consiglio di amministrazione
c) i1 Presidente del Consorzio
d) il Direttore.

CAPO 1°: DELL'ASSEMBLEA CONSORZIALE E DEL SUO PRESIDENTE
Art. 15
Composizione
{1. L'Assemblea si compone dei rappresentanti dei Comuni consor-

7ziati nella persona del Sindaco © di un suo delegato permanente,
scelto fra 1 consigliert comunali, ciascuno con peso pari alla

4




quota di partecipazione, cosl come determinata dalla cﬁévenZIOne.

pertanto, cosl composta:

2. L'Assemblea risulta,
numero del

numero dei ——

comuni
rappresentanti voti
. Bettola 1 _ 25 >
- Farini i 25
- Ponte dell'0lio 1 25
1 25 CLHHME_A

- Vigolzone L

totali 4 N

1

3. Al verificarsi di variazioni delle quote di partecipazione del S

- gingoli Comuni consorziati, l'Assemblea, con proprio atto delibe-

rativo apporta le corrispondenti variazioni al numero di voti

ssegnatl a ciascun rappresentante; tale atto deve essere notifi-
*Fcauo agtuttz—l Comuni consorziati.. ;_h“f far e e

Quaﬂdo,la variazione delle quote di,
”‘asso o da11‘1ngresso d1 un Comune,

Yea'si costituisce entrofsn+tan;ac,"‘i
mm1n1strat1v_§ n°11‘100t031 che 17 Slndac1,
Brm non”abbiano designato alcun delegato ‘g rifa
sxdarano oersonalmente compenentl dell‘Assomblea.

-

§. L'atto dichiarativo della COStltUZlone sootta al Presidente
uscenta del Consorzig ovvera, in mancanza, al Sindaco dl Bettola.

3
b

7. 0Ogni volta che si verifichi una modificazione soggettiva dei S
componenti dell'Assemblea, auesta - alla orima seduta gtile - =
esamina preliminarmente le condizioni di eleggibilitd del suben- §
trante. O
Art. 18 g %%
Delega o revoca della delega "medioc tempore” 9
i 1, La delega o la revoca della delega, conferita O decisa "medlio \§§§%
| tempore", debbono sempre avere forma scritta e venir comunicate ‘ﬂ =
I all'Assemblea per la presa d'atto. ‘ }@ —
Y% %
3

o

Art. 17
Ineleggibilitd e durata in carica

1. Non possonc far parte dell'Assemblea coloro che abbiano lite

i




/
pendente con il Consorzio, nonch2 i titolari e contitolari, i so-
ci illimitatamente responsabili, gli amministratori, i dipendenti
con poteri di rappresentanzs 0 di .coordinamento di imprese eser-
centi attivitd concorrenti O comunque connesse aj servizi del

Conscrzio. ' —_—=
2. 1 membri dell'Assemblez durano It carica in corrispondenza del
mandato del Consiglio comunzale qi provenienza.
: - ==
Art. 18
Decadenza o

1.1 méﬁbri EgiI’Asséthea decadono allorchea Insorga una delle. .\
cause di ineleggibilita di cui al precedente articolo 17 ovvero .

perdano, per qualsiasi causa, la qualifica di rappresentants;

- CArt. 19 -
.bLgiedrattribuziodit'

3 AR : A R
ditte "all"incompatibilita ed alla decaderza? -\
‘brecedenti articoli 17 e 1g; TR
nomihare_iI'COnsiglio di amministrazione e, all'interno
di esso, il Presidente de] Consorzio;

revocare 11 Consiglio di amministrazione, ai sensi del

successivo articolo 37;

d}) nominare i Revisore dei conti e, se del casao, sy propo-
sta del medesimo, | collaboratori per la stesura della
relazione triennale; )

e) fissare - nel rispetto dei limitj dettati dalla legge -
le indennitd spettantq al componenti dell'Assemblea, al ,
Consiglio di amministrazione ed aj Presidente del Consor- %:ji
zio, al Revisore dei conti noncha garantire la copertura \\\

AN

S

TRy

@]
—

7

!
!

assicurativa contro | rischi connessi all'espletamento \&
del mandato; : _ N
f) adottare i regolamenti; \\
" g) stabilire I criteri per 1la determinazione delle condizig- ?ﬁ
ni generali di contratto; \$
h)  approvare gli atti  principali de] Consiglio 4i}
amministrazione, di cui al successivo articolo 40;
I) stabilire ogni anno le tariffe o le modalitd di rileva-
Zione del consumo effettivo ai fipij della determinazione
dell’oneres gestionale di ciascun Comune consorziato;

T R

PNy -
rd . .

<
.Q'

5




1.
dente articolo 19, alle lettere m}, q), r), s), u), v).

2.

uj

V)

Sono

Sono,

a)

b)

approvare la prcposta di nomina del Direttaore nel caso in
cui eccezionalmente f{! Consiglic di amministrazione in-
tenda provvedere per chiamata, a' sensi del successivo

articolo 43;
acipazioni in societd di capitali aventi c;::ESIT?f=

assumere part
rattere strumentale ¢ di supporta rispetto all'a tLlVlta

consortile; :
dellberare l'affidamento a dltte specializzate, con pre-
cedenza per quelle a -partecipazione pubbiica, di parte -
del ciclo produttlvo, o
deliberare circa le richieste dei Comuni consorziati re- 7 Goweed
lative alle modalita operative dei servizij; . e |
dellberare “tn merito alla copertura degli eventuall costi
scc1a11 dec1sa dagliz Enti ‘consorziati; ' S
3v1ncqlar9.i beni- destlnatl ai servizi erogati dal_qumr:{
3 ' 5o ~natura strumentale rispetto
dlsporne per l'ulteriore sory
uovi soci con la contesti
FUov el'le quote di partacipazione
sulla r1ch1asLa di recesso, con la conte-.
del i '"*uadro delle quotﬂ di parteci—

proposta de
pronunclarSi'T
stuale Droﬂﬁ.tﬂ

95210ne, v L :
delibare i 1od1 arbitrall derlvantl dal ricorso conven—i'

zionale ad arb1trato assumendo gli atti conseguenti o im-

partendo le direttive necessarie;
daliberare le modificazioni del presente Statuto naon in-

cidenti sui rapporti regoiati dalla convenzione;
proporre lo scioglimento del Consorzio.

Setimeme— '

NN AT

Art. 20
Atti fondamentall

considerati atti fondamentall quelii indicati nel prece-

#

.
Ty gt e e

inoltre, qualificati atti fondamentali: "
il potenziamento del servizio orincipale, secondo le pre-
visioni convenzionall;

1'aporovazione di convenzioni con altri Enti per 1lam-
pliamento dell'utenza dei servizi gestiti.

A




atti fondamentali non pcssono assere adottati dall'Assem-
e siano trascorsi trenta giorni dalla data di tra-
le retative proposts ai Comuni consorziati.

7. Git
5lea prima ch
gmissiane del

R T T

i

2 La trasmissione ai Comuni delle proposte degli atti fondamen-

ﬁali a fatta sotto 1la responsahilitd del Presidente dell'Assemi ===
blea e del Segretario del Consorzio.

Art, 21
Ssdute

T iAssembiéa si riurisce almeno ‘due volte l'anno, in .seduta.or-.. .
dinaria, nei mesi dl giugno e ottobre, rispettivamente per appro- )

o B . . . L - B . A = p
vare 11 rendiconto dell‘eserc121d“precedente'ed i~bilanci preven- \if
N

tivi economicl, annuale e pluriennale, proposti dal Consiglio di

gmAiaistrazione.

Cpud riunirsi straordinariamenve «in.ognt mpmento per iniziativa
' 5o gnsiglio di am- .. |

L
e

g

'Pfgsidente'def%TAssembleéidﬁ
strazione o 'di un quirto de

A

A

3. “Quando la seduta sia stata richiesta, i
mblea la deve riunire entro venti-giorni,

1 G*T‘ dl ne del gierno 4 11 argoment 1 1ﬂdlC

scritta. -

scrivendo per oprimi
la “richiesta

e e
- p 'l\ s /“
/

g

“4:°alle sedute, ordinarie © straordinarie, deil'Assemblea pud es-
sere invitato ovvero chiedere di assistere il Presidente del Con-
siglio dli amministrazione; se presante alla riunione, pud essers

richiesto di dare © chiedere 1ul stesso di fornire informazioni e
chiarimenti.

D)
(AN,

ity

e

(v

_ Art. 22
Presidente dell'Assemblead

S
et r.;.jj// Joetid
J

{. L'Assemblea elegge nel oroprio seno, & maggicranza assoluta
delle guote di partecipazione 2d a yoto palese, il proorio Presi-

&

dente.

A

2. In caso di assenzZa © impedimento del prasidente, ne fa le vect

il componente con la pid alta queota 4i partecipazicone 0, a nari-
ta, il pio anziano di eta.

e

3. Spetta al Presidente:

a) convocare 1'Assembleaz, figsanda il relativo ordine del }HV
K

giorno;




b) presiedere l1"Assemblea;
¢) curare, insieme col Segretario, la trasmissione agli Enti

onsor21at1 delle proposte di atti fondamental
sorzio nonché 1l'inoltrc ai Comuni delle deliberazioni pe
la pubblicazione;

d) compiere tutti gli atti necessari per istruire nonché pe
dare esecuzione alle deliberazioni dell'Assembleas;

e) provvedere & quanto necessario per il funzionamento del
l1'"Assemblea.
Art. 23 .
Convocaziong
i 4 .. 'Assemblea - eccettuata la sua pripa. .adunanza - & convocata.

‘dal suo Presidente mediante lettera raccomandata con avviso di

‘- nente il giormo, l'ora ed il luego della riupione ‘nanché 1'indi-
~.cazione-degli oggetti da trattarsi nelL‘adunanza." o

~dei. com-
nza stes-
Ventiquat-

avyviso di convocazione dovra
i ‘almeno tre giorni interi I
- gaso- d'urgenza il termine pu

essere data

hh0t121a della riunione, con avviso da pubbllcaré1_a1mehb all albo
~del Consorzzo ed agli albi pretori dei Comunx c0nsor21at1._

. Quando occgorra - Dper infruttuosita della prima - una seconda

4
in giorno distin-

conveocazione, la nuova adunanza si deve tenere
to:; in tal caso per gli avvisi si segue la stessa procedura se-
guita per la prima convocazione, accettuando 1 presenti alla se-

duta risultata infruttuosa.

Art. 24
Yaliditd e pubblicitd delie sedute

1. ie sedute sono valide - in prima convocazione - con la presen-
za di almeno due componenti, portatori di quote di partecipazione
superiori complessivamente alla meta.

2. In seconda convocazione, fermo restando l'chbligo della pre-
senza di almeno due componenti, il "quorum" scende ad un terzo.

3. Tutte le adunanze dell'Assemblea sono pubbliche, a meno che il
Prasidente nella convocazione o 1'Assemblea al momento non abbia-

9

~ricevimento o, nei cast di urgenza'”medlante talegramma, conta- |
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no stabilito la trattazione in forma segreta di ;ingole questioni
comportanti apprezzamenti su persone.

Art. 25
Deliberazioni

e

1. Le proposte di deliberazione, unitamente a tutta la documenta-

zione connessa, devono - a cura del Segretaric del Consorzio

assere messe a disposizione di ogni componente dell'Assemblea al- .
menc ventiquattr'ore prima della data stabilita per 1'adunanza.

2. Tutte le proposte di deliberazione devono essere accempagnate
da un parere di legittimitd reso dal Segretario del Consorzio.

3. Le deliberazioni sono aporovata coh il voto favorevole dei
_DPeSEﬂtl alla seduta, X _"Tmaggloranza deile quote di

Z i. ‘delle quote
de11bera21on1”

Conéigiib;”

la nomina del
: sidente :
.b} la revoca del Consiglio di ammlnzstraz £ne
c) la nomina del Revisore dei contil
'd) la nomina per chiamata del Direttore.;

del sug Pre-.

5. Qualora nella seduta di prima convocazione non sia stata rag-
giunta la maggioranza prescritta, & sufficiente la maggioranza
assoluta delle quote di partecipazione rappresentate in una nuova
seduta di seconda convocazione, da tenersi entro dieci giornmi.

6. Le deliberazioni saono approvate per appello nominale ed a voto
palese,

I’ ..~€ LAl e

L AT

7. Quando, per l'apprezzamento da farsi su persone, la votazione
debba essere segreta, vengono distribuite a ciascun componente
che non dichiari di astenersi tante schede quante sono le unitai
della quota di partecipazicne detenuta.

e
= )7

e

N
N
8. Chi si astiene viene computato ai fini della validit3 della fﬂ
seduta, ma non ai fini della determinazione del “"quorum®. AN
Ny
8. Le deliberazioni vengono redatte dal Segretario e sottoscrit- \

te, oltre che da lui, dal Presidente dell'Assemblea.

10. Le deliberazioni devono essere pubblicate nell'albho pretorio

e,

16
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ne di Bettola, sotto la responsabilita del Segretario CO-
a tal fine il Presidente dell'Assemblead ed il Ségretario
o ogbbligati a curarne tempestivamente i'inoltro.

del Comu

munale;
del Consorzic san

Art. 26
prima adunanza

1. La convocazione della prima adunanza a disposta dal presidente
“uyscente ovvero, in mancanza, dal sindaco di Betto;a.entro dieci
giorni dalla formale costituzione dell‘Assemblea;-*'”' oA

inviati ai membri dell'Assem-

5 gii avvisi di convocazione sono
beri prima della..prima seduta.

hiea almeno cinque giorni interi 11
3. Nella prima adunanzd,

f?d_Zifn}:diweieggibilité del

'vip?ﬁﬁ%%O-Pfe

“ig pomina il Consiglio di amministrazione ed 1i.~
PR i.]- Revisore dei. conti. "

1'Assemblea, dopo aver esaminato le con-.
propri membri e dopo avgrisceltofil

sidente ed-1il Segretario._prima di ogni

SOTZE0 M

S Art. 27 S
Segretario dell'Assemblea

_ ‘dell'Assemblea i1 Segretario del L0
€ o dall'Assemblea nella sua priﬁa'SédUtdf
costituzione, scegliendo stabiimen
gvvero alira pérsdna di fiducia estraned al medesimo.- . -

2 In caso di assenza o impedimento del Segretario del Consarzio,
le sue funzionlt per quell'adunanza vengona syolte dal membro pid

giovane dell'Assemblea.

Art. 28
Indennitd e ccperturad assicurativa

e al componenti 1'Assemblea nonché al Consi-

1. Le indennitad dovut
dente sono deliberate dal-

glio di amministrazione ad al suo Presi
1'Assemblea consorziale.

2 papr il Segretario, se nominato al di fuori del personale del
Consorzio, vengaono determinati, allratto della nomina, 1 relativl

emolumenti.

3. 0ltre al trattamento indennitario, {'Assemblea dispone per la
copertura assicurativa del membri del consiglio di amministrazic-

11

te un dipendentewdéifﬁbns L J'*"

"aithQ argomen1;35
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qe contro i rischi connessi all'espletamento del mandato.

Art. 28 ég:’
Rapporto fra Comuni e Consorzio

{. 1 Comuni consorziati ail quali spetta, attraverso la partecipa-
sione al Consorzio, di determinare le finalitd e gli indirizzi]
dell'attivita dello stesso, esprimono iz propria volontd e le
proprie direttive avvalendosi dell'Assemblea attraverso i propri
rappresentanti, i quali agiscono nell'interesse del ‘rispettivi—
Comupi e, ove occerra, in conpessione con il mandato- elettlvo ri-
vestito nel Comune di provenienza. ;

2. Ogni componente l'Assemblea ha diritto di iniziativa per gqua- -
'lunque questlone di competenza assembleare ed, allo scopo, ha di-
ritto fbottenere tutte le informazioni ut111. e T

°:. DEL SEGRETARIO DEL CONSORZL
S Art.30 ;
-Seqretarioc del Consorzio

ﬁsor21o g il Segretarlo dell Assemb <
precedente articolo 27.

Seg _
nato a”

2. Assolye alla funzione di legalita e di garanzia dei procedi- =7
menti amministrativi coinvolgenti 1'Assemblea ed, in particolare, -
partecipa alle sedute di tale organc collegiale e ne cura la re-
dazione dei verbali.

3. 11 Segretaric esprime un parers di legittimitd su tutte le j
proposte di deliberazione aventi contenuto dispositivo. §
Q‘J

<
4. Spetta al Segretario rogare, in forma pubblica amministrativa ii«‘j
0o nella forma della scrittura privata autenticata, [ contratt! LT
nell'interesse del Consorzio; in casoc di assenza o impedimento E"“g
tale funzione sard svolta da un altro funzionario abilitato, ap- .
partenente ad uno dei Comuni consorziati. *?Q
N
i

CAPO 3°: DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE .3\




Composizione e nomina

{. 11 Consiglic di amministrazione @ composto di cinque membri,
incluso il Presidente, eletti dall'Assemblea, fuori dal proprio
sano, fra colero che abbiano i requisiti per la nomina a consi-

gliere comunale ed una specifica e quallflcata competenza tecnica
ad amministrativa, per studi compiuti, per funzioni disimpegnate :
sresso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici r1cooeg_;:§$:r‘ﬁ

ti.

> 11 possesso dei requisiti dev'essere dimostrato mediante la
sresentazione di analitico "curriculum® insieme con la candidatu

ra.

3. La nomina del Consiglio_di amministrazicone e del suo Presiden- N
re 3 fatta con unica votazione palese, sulla base di una lista -
riassuntiva delle <candidature e cdei Mcurricula", presentata e
sottoscritta da almeno due ﬂembrl .dell'Assemblea -portatori di
quote di partec1pa21one superlorl nel. complesso al trentatre per

4. 1 candidati.a membri amministrazione, all'at- .
to dell! accctta21one-deﬂla candl ‘f]impegnano-a persaeguire -
gli obiettivi ed a conformarsi ac ‘girizzi definiti dall’As—
semblea. )

Art. 32 _
Ineggibilitda ed incompatibilitd alla carica
di componente del Consiglio

1. Per la carica di componente del Consiglio di amministrazicne
valgono le stesse cause di ineleggibilitd ed incompatibilita pre-

viste per. l1'Assemblea dai precedenti articoli 17 e 18. J
%

Art. 33 g

Decadenza 3

ANEY

l 1. La qualitd di componente il Consiglio di amministraziocne si o
perde guando si verifichino le cause di ineleggibilitd a consi- E:i%

gliere comunale o le incompatibilitd previste dal precedente ar-
ticolio 32. '

o

&5

5

ey

2. La decadenza & dichiarata dall'Assemblea, anche su preoposta di
un singolo consigliere di uno dei Comuni consorziati.

2
Ay

e

3. La proposta di decadenza dev'essere notificata all’interessato




e . . Lo , / )
almeno quindici glornl prima della riunione dell’ﬁssemblfa fissa-
ta per discuterne. /

J
4. [ componenti il Consiglio di amministrazione che non interven-
gano senza giustificato motivo a tre sedute consecutive decadono

dalla carica.

5. La decadenza & dichiarata dal Consiglio stesso; I'interessapngES:?\
pud appellarsi all'Assemblea che si pronuncia definitivamente. :

6. Se il ConSigliO'omettg'ber'un mesa di provvedere, il suo Pre-
sidente & tenuto a segnalarlo all'Assemblea, che decide di cons

=

quenza.

Art. 34
Vacanzefe surrogaz1on1?

. L' Assemblea provvede alla surrocaz1cne del membri . del_Consi-
glio~ di ammlnlstra21m;;-L, 33«- _ i s‘aho sverificate le vacan-~
ze; a tale .scopo i sidénte de -gl;o 41 ammlnlstra21one_ _
ha 1'obbligo di gomhnd_ ell'Assemblea le vacan- - 7
ze stesse entro dieci g (i esse si sono wveri-
ficate o siano venute ’

2. La surrogazione ha.effét
deliberazione relativa.

e \§

i divenuta esecutiva la . -Q
ST v N
' ¥

3. 1 componenti il Consiglio di amministrazione che surrogano |
componenti cessati anzitempo dalla carica, esercitano le loro \
funzioni limitatamente al periodo di tempo in cuil sarebbero rima-

sti in carica i loro predecessori. '
.
Art. 35 L Eg
Durata in carica - §
; . . . . . - §fg (%
1. Il Consiqglio di amministrazione dura in carica quanto I'Assem- SO
blea che lo ha eletto; peraltro, i suoi componenti restano in ca- ;jfi
3

rica fino all'insediamento dei successori.

. . . . o AN

2. 1 suoi compeonenti possono essere rieletti per non pid di altri XN
N

due mandati pieni consecutivi W

Art. 36 a;\;-:“g
Sostituzione e revoca : o




{11 Consiglio di amministrazione @ sostituito dall'Assemblea
nel caso in cul non sia in grado di deliberare per effetto del-
t'obblige di astensione dei suoci componenti o per altro legittimo

mctivo.

2. Nei casi di gravi irreqolaritd c di contrasto con gli indiriz-

;i assembleari o di ingiustificato o reiterato mancato raggiungi-—S—

sento degll obiettivi assegnati o preventivati, ovvero di pregiu-

dizio degli interessi del Consorzio, i singoli membri del Consi-—<

glio di amministrazione ovvero 1'intero Consiglio .posscno essere

e ayvoeati odallfAssemblea su motivata proposta-del Presidente del
|'Assemblea o di componenti portatori almeno di un terzo delle._

quote di partecipazione o del Presidenta ‘de! Consiglio di ammini-
strazione.

3. Le proposte di revoca devono essere trasnesse ai revocandl af- .
finch& possano dedurre entro il tarmlne ‘pe Eﬂtorlo di- quindici

- gigrni, ‘dopo di che - neil successivi:

na gior 1tASsem- {
ea” decide; ove l'adunanza riuscisse; “inf R ATEVEE: ﬁrfseﬁonda~

-“one deve aver 1uogo nen prxm FoY g N dogo:quindi-

> Art. 37
Sc10911monto del Con51g110 d1 aﬂmkn strazione

_ CaSI 1n'cu1 le COHdlZlOﬂl del Consor21o" puridopo el ini- \
zzatzve o le misure adottate per r1equ111brarn°-1a gestlone sia- -
fo tali che il servizio risulti passivo per, il bitancio dei Comu-~
ni ovvero proceda con gravi e persistenti irregolarita, 1l Consi-
glio viene sciolto ed & nominato un commissario per la temporanea
amministrazione del! Consorzio, scelto fra gli. eleggibili & consi-
gliere comunale che siano in possesso del necessari requisiti

tecnico-amministrativi.

1

2. Al commissaric spetta 1'indenanitd di carica nella stessa misu-
ra prevista per il Presidente del Consorzio; I'onere 3 3 carico
del Consorzio, con rivalsa sugli amministratori responsabili.

) 21

Art. 38
Ruclo ed attribuzioni

A
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1. Il Consiglio di amministrazione & l'organo di gocverno del Con-
sorzio; percid esso & investito dei pid ampl poteri di gestione
ed esercita a tal fine tutte le funzicni che non siano, per legge
0 per Statuto, riservate ad altri organi. T

T




2. In particolare propone, per 1'approvazione da parte dell1'As-

semblead:
a) il piano-programma ed il bilancio pluriennale;

b) il bilancioc preventivo aconomico annuale, unitamente ad
una relazione illustrativa ed agli altri allegati opre-
seritti, noncha le eventuall variazioni; L T
il conto consuntiva, unitamente ad una relazione sul fun-
sionamento della gestione consorziale e sul risultato
complessivo e finale, completa delle altre indicazioni
prcscrltte dal successivo articeclo 56; B
dY 1 piant Fimanziari ed i programmi di interventl, rnonCHﬁwig B

- pareri da rendere ad.altri Enti sulle suddette materie; '
e) la contrazione di_mutui con gli Ist1tut1 autorizzati_ non-

chd di prestiti obbligazionari; o

f).1'acquisto e ltalienazione di beni immobili; _ B
q) i COﬂur&ttl e gli altri atti vincolanti il bilancio oltrc ‘  f\q
ol c1u51 quell1 relat1V1 alle ioca21on1 d1;f : ",\;

<)

la strutiura organié

jtﬁajti collettivi di- lavoro. ..

3. Delibera;w
a) gli ace
strumenta11 : - . : ) S
b) i capltolatl r1guardant1 provviste e 1 contratti di Dro--
pria -cempetenza, per acquisire beni. e servizi, mediante
asta pubblica, licitazione privata, appalto concorso &
trattativa privata;

¢) il ricorso a prestazioni professionali estarne;
L d) gii accordi aziendaldi interni nei casi e nelle materie
ammesse, sempre che non sussista contrasto con i contrat-

ti collettivi di lavoro;

g) l'assunzione, la risogluzione del rapporto di lavoro e la
sospensione del personale, salvo gquanto di competenza del .
Direttore, nonché l'inquadramento ed il trattamento eco-
nomicc del personale, le promozioni, gli avanzamenti, 1
nassaggi di categoria, tanuto conto di quanto disposto
dai contratti collettivi di lavoro.

¢ aTienazioni riguardanti beni mobili

AL NAED

4 -
Tl A T e
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e
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4, Inoltre
a) mantiene e favorisce relazioni e contatti sui problemi *ﬁ
generali del Consorzio con le rappresentanze sindacall ‘S
dei lavoratori firmatari dei contratti collettivi di la- \%

Yoro;
h) nomina, a seguito di concorso pubblico, il Direttore;

5

io




c) propone, a voti unanimi, all'Assemblea la nomina per
chiamata del Direttore; )
d) dispcne la cessazione anticipata o la conferma del Diret-

: tore di triennic in triennio: g:“’
| e) autorizza il Direttore a stare in giudizio, salvo che si Z

tratti di giudizi relativi alla riscossione dei crediti
dipendenti dal normale esercizio censarziagle:

f) delibera sull'accettazione e 1a dichiarazione di idoneits
delle cauzioni prestate dal Oirettore e dal Tesorisre.

5. Il Consiglio di amministrazione delibera, in generale, su tut-—
te le materie relative al funzionamento del Consorzio che non
siano attribuite all’'Assembléa.

5. Predispone progetti e proposte per l'Assemblea, formula i re- .
golamenti e fornisce le notizie, le informazioni ed i pareri ri-
chiestl dall'Assemblea stessa; pud chiederne la convocazione per
»7la trattazione di singole.quesiioni d cinteresse per il Consor-
~zio. G

7. Fornisce, tramite il s
ne abbiano fatto richiest
sarie-sull'andaménto?gestignv

8. La disciplina delie funzioni

_ t..Consiglio di ammini-
iostrazione e ‘del suo funzioname i

dal -Regolamento.

Art. 39 |
Convocazione e sadute del Consiglio
i. Il Consiglio di amministrazione & convocatqg dal suc Presidente |

0, in sua assenza, dal componente c¢he ne ha avuto 1la delega, con
le stesse modalita stabilite per 1'Assembles.

2. Le sedute sono valide con la presenza di tre componenti e te v é?
decisioni vengono assunte col voto favorsvole deila maggioranza 3 ~~
dei presenti, prevalendo il voto del Presidente in casc di paritéwﬁ? (%
€ non computandosi nel "quorum" chj si astenga. .

3. I componenti del Consiglio di amministraziome non possono
Prendere parte a sedute in cui si discutano o si deliberino atti
Q@ Drovvedimenti nei quali abbiano interesse personale esgi stessi
0 1 loro congiunti od affini entro il quarto grado.

Gt

ot
5

4. Le sedute, normalmente, non saono pubbliche: 1a verbalizzazione
delle sedute incombe al Direttore,

P

-t




¢ [l Presidente o© il Consiglio di amministrazione possono far
gartecipare, per chiarimenti o comunicazioni, alle sedute, perso-
na estranee al collegio; le decisioni vengono comunque prese in

assenza degli invitati.

Art. 40 .
Atti principali ed atti gestionali —_—_

iy 'Sgno considerati atti principali del Consiglﬂgﬂdiramministraf %;
“sione le proposte rlguardantl B S
) il piano-programma ed il bilancio plurinnnale

5) il bilancio preventivo sconomico annuale e le relative

variaziani; -

¢) il conto consuntivo;
'ﬁd)“i-oiaﬂiifinanziari ed i programmi di
"'@arerl da-rendere ad altri Enti sull
“Il'assunzione di finanziamenti a brev

interventi, nonché i
suddette materie;

t6 e 1'alienazione di beni-
tti-e glialtri atti-vincol
:esclus1 quelll relativi

ffe de1 servizi ercgati; RS
trattura organizzativa e le success1ve modIflc zio

'la disciplina generale dello stato g1ur1d1co e del LratF_
tamento economicc del personale.

2. Le proposte vengono trasmesse dal Direttore al Prasidente del-
l1'Assemblea entro guindici giorni dall'adozione.

3. Al di fuori degli atti suelencati, ogni altro atio o delibera-
zione del Consiglio di amministrazione & riservatc all’autonomia
gestionale dello stessa.

/*15!4’&((‘1 "
L A

4. Gli atti gestionali del Ceonsiglio di amministrazione sono Dub-“*¥
blicati entro trenta giorni dall'adozione mediante affissione
neli'albo del Consorzio e contestualmente comunicate in apposito
elenco riassuntive - a cura del Direttore - al Presidente del
Consorzio ed agli altri membri dell'Assemblea.

5. Entro i1 termine di quindici giorni dalla comunicazione 1'As-
semblea, formalmente convocata a' sensi del precedente articolo
23, potri formulare proprie osservazioni che dovranno essere, a
cura del Presidente, comunicate al Presidente del Consiglic di
amministraziane; il termine di quindici giorni per la formulazio-
ne delle osservazioni ha carattere perentoric, trascoerso 11 quale

o
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R

ministraz
_tivo el -

le relative deliberazioni si considerano efficaci ad ogni

to.

6. Le deliberazioni che presentino un carattere di

pria responsabilita, a maggioranza assoluta dei componenti
gnati - essere dichiarate immediatamente esecutive.

7. Tutte le- de11bera21on1 vengono pubblicate ali'albo del Consor—

zlo per qu1nch1 giorni. _ .. ET

:;»_ .
P

;e 5::;; -

CAPO 4°: DEL PRESIDENTE DEL CONSOQRZIO

= Art 41 L
Rualo ed attr1buzzon1'

5. 11 PreszdenLe del Consiglio
OOrdlnamento di impulso -ed

£

2. In particolare
a) nta -1l Conmsiglio di amministrazione nei
_ ‘; ;A': i 1-01e Autoritd “regionali e

unonché con gll EnIl pubblici e con i privati;

b} rappresenta il Consiglio di amministrazione,
lo presiede;

¢) firma gli ordinativi di
spondenza del Consorzio;

d) vigila sull'andamento gestionale del Consorzio e sull'o-
perato del Direttore;

e) esegue gli incarichi affidatigli dal Consiglio di ammini-
strazione; _

f) adotta, in caso di necessiti e di urgenza e sotto la sua
responsabilitad, provvedimenti di competenza del Consiglio
di amministrazione (ad esclusione degli atti principali),
da sottoporre alla ratifica del Consiglio di amministra-
zione stesso nella sua prima adunanza successiva e comun-

rapporti
statali;

pagamento, gli atti

que entro sessanta giorni dall'adozione, a pena di deca-
denza;

g) comunica all'Assemblea la vacanze della carica di Consi-
gliere a seguito di decadenza, morte o dimissioni, entro

dieci giorni da quello in cui si sono verificats o siano
venute & sua conoscenza;
h) segnala all'Assemblea i
che comportinog la decadenza,

assenza dei Consiglieri
il Consiglio di ammi-

casi di
quando

1§

assoluta ur-
genza possono - dal Consiglio di amministrazione e sotto 1la Pro-

G =

lo convoca e -

e la corri-

effet-

N
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Strazione
emporane

el Presi

_wejfo 0-d

e possono

1.
sequito di
stabiliti

2. Il Dire
ma

1) attribuisce, a sua discrezione, di volta in volta a unc o
' ) pid consiglieri, la cura di questioni inerenti l'attivit
. consorziale. R LRI

f%. La disciplina delle funzioni grdpfie del Presidente & stabili-
ta dal Regolamento. E

Qualora sia assente o imp

dente il componente pid.afzi ,
e a o , \
- Il Presidente pud delegarela. firme degliordinativi di paga-- - \\
ella corrispondenza :ad ung g pid: onenti-del -Consi- - |

.glip di amministrazione. P
4. Le deleghe devono, in ogni caso, essere conferite per iscritto

notizia all'Assemblea.

Il Direttore ha la responsabilita gesticnale ed & nominato a

in tal caso la sua nomina dovra essere proposta dal Consiglio
di amministrazione a voti unanimi e deliberata dall'Assembliea.

nistrazione non vi abbia provveduto entro un mese dal lo- §
ro verificarsi;

provvede alla trasmissione all'Assemblea degli atti prinQ——inzx;:
; >
cipali elencati al precedente articolo 40;

~Art. 42
Potere di delega_ del Presidente

esidente delega un
a sostituirio in
0. :

essere revocate; di esse e della loro revoca viene data

CAPO 5°: DEL DIRETTORE é
N
Art. 43 ‘21

Ruolo ed attribuzioni

pubblico concorso tra candidati muniti dei requisiti
dal Regolamenta.

AL AR

ttore pud essere eccezionalmente nominato per chiamata,

. o
[ s
?Z;(f"taﬁ_—ff-{"s :
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7. L'incarico di Direttore pud essere conferito, mediante con-
rratto d'opera, a persona orofessionalmente qualificata.

4. 11 Consiglio di amministrazione nud - per ragioni di bilancio
. prescindere dalla nomina del Dirattore in tal caso le sue fun- o

7ioni sono svolte dal Segretario del Consor21o.

Il Direttore
3) interviene, con voto consultivo per esprimere il propr%
“ parere sotto l'aspetto della regolaritd tecnica e conta- _
5ile, alle sedute del Consiglio di amministﬂazione e ne
esegue le deliberazioni; ' Lo o
h) formula le proposte del. Lonsiglio di amministrazione nel--
le materie di competenza del nedesimo e lo informa, anche’
sy richiesta dello stesso, sull'andamento tecnico ed 2co-
-~ .-nomico della gestione consortile, fornendo all‘uopo ogni
= - gpportuna potizia o chiarimento; Lt
~t¢) sottopone al.Consiglio di ammtnxstravzdne To schema;dOE;éi@j
‘piqno’ programma, del. ‘bilancio Dlurlannalé ’dal'bl anc1ofﬂ
tqo =C0n0ﬂlCO annuale 2 de ' : o

iy
-

no~°secut1ve 2 di ad es;e\i
tutte le altre attribuzioni con:
dati regolamenti a dal Consiglio di

) : nde all andamento della gﬂst1one :
o ‘_dzrrge tutto il personale,radottando i provv
: sua competenza; _ o
i ' g) adotta i-provvedimenti per il miglioramento dellteffi-
: cienza e della funzionalitd delle attivita del Consorzic
e ner il loro organico sviluppo;
h) decide le misure disciplinari inferiori alla sospensione
in base alle leggi, regolamenti e normative vigenti;
1 i) presieds le aste, gli appaiti ¢ le licitazioni private
' 1} stipula contratti, con possibilitad di delegare tale fun~
zione a dipendenti del Consorzio (in mancanza, l'incom- g
benza spetta al Presidenta del Consorzio); X
m) provvede dirsttamente, sotto la propria rasponsabilita, \§3

entro 1 limiti fissati dal! Regolamento, alle spese -

opere da farsi in economia; ~
n) controfirma gli ordinativi di incasso e di pagamento; g/~€
0) firma la corrispondenza e tutti gli atti che non siano di ;

competanza del Presidente del Conscrzio; <§§

p) di esecuzione ai provvadimanti inerenti allo statc giuri- %
dico ed economico del personale, in conformitd alle deli- \%
berazioni del Consiglic di amministrazione, ai contratti XC

¥ collettivi di lavore, alle leggil ed ai regolamenti; \J

Q) interviene, perscnalmente o facendosi rappresentare da \

R
~ 4




[ ——

iscr 'émdal_PreSIdente del Consorzio, con invito a"” presnntare

altro dipendente del Consorzio, pravia procura canfe-"
rirsi nei modi di legge, nelle udienze di discussione
delle cause di lavoro, con facolt2 di conciliare o tran-
sare le controversie.

5. La disciplina delle funzioni proprie del Direttore 2 stabili
dal Regolamento.

. Art. 44 B ;__.' — D
Posizione del Direttore h -

{. 11 Direttore & nominato per tre anni e pud essere confermato
dal Consiglio di amministrazione di triennic in triennio.

2. Durante ogn1 triennio non pud essere dimesso se non per glusba
motivicdella r1solu21one dovranno essere contestat1 per

'congruo termine, comunque non'
deduzioni. :

BET CONTROLLT £ DELLA YIGILANZA

.-"' Art. 45 -7~
Controlili interni

{. Sulla gestione sono istituite forme di controllo interno e

cioge:
a) controllo finanziario per verificare la persistenza del-
I'equilibric del bilancio; :

b) controlle economico per verificare la rispondenza, 1In
termini di costi/ricavi, della gestione concreta ai pro-
getti-obiettivo ed ai prcgrammi approvati dall'Assemblea; £§

c¢) controlli di produttiviti per verificare periodicamente [ 3
1'impiego ottimale del perscnale e dei mezzi finanziari § =
disponibili rispetto agli obiettivi del Consocrzio. WY o

S

2. 0ggetto del controllo di gestione scono gli obiettivi indivi-
duati dall'Assemblea in sede di programma e gli eventuali inter-
venti organizzativi per conseguire 1 risultati prefissati.

;;;;Aa<¢(‘(,
oL

3. Spetta al Direttore programmare operazioni finalizzate al rag-
giungimento degli obiettivi parziaii e di quellc finale assegna-
to. \Q

\
4. Qualora si accertino sguilibri nella gestione del bilancic °

et o

A

-l




dell'esercizio in corsc che possano determinare situazioni defi-
citarie, il Direttore propone immediatamente al Consiglic di am-
ministrazione i provvedimenti necessari.

5. 11 Regolamento disciplina le modalitd d'esercizio e ie respon-
szhilitd connesse allo svolgimente del controlli interni.

Art. 46
Controlli sugli atti

{..Le deliberazioni dell’ Assemblea e quelle del Con51g110 di am-
ministrazions (o del Pr951dente in sdrrogazione per urgenza)
sonc assoggettate a controllo nei termini e con le modalita pre- 4

viste dalla legge.

zlone del controllo -eventuale - se pre-
tte e dellbera21on1 del Consiglio.di. am-
re gestzonal' 'no comunlcate in elenco

2. Al fini dell’attiv
scritto dalla legge -
ministrazione di card
riassuntivo, a cura d
zione, al Presidente
semblea stessa.

_altri membri dell'As- .

3. Si seguono, anche per 117controllo £
tempi previsti dalls Iegge '

Art. 47
Vigilanza e rimedi contro
gli inadempimenti convenzionali

tata dai Comuni consorziati.

2. Quando si verifichi 1'inadempienza ad uno degli obblighi con-

venzionali, 1'Assemblea, autonomamente o su richiesta del Cons1-§§,

glio di amministrazione,-chiede, dcpo sessanta giorni dall'accer- ‘Qz

tamento dell'inerzia, 1'intervento sostitutive a norma di legge. g;:i
A

1. La vigilanza sull'attivita gestlonale del Conscorzio & eserci- }
4
3
X

TITOLO III - CONTABILITA' E FINANZA
CAPO 1°: DELLA GESTIONE | R

Art. 48

o
Qv




Equilibrio di gestione

forma la propria attivitd a criteri di economi-
~ita ed 2 parametri di efficacia e di efficienza; ha l'obbligo
pareggic del bilancio, da perseguire atiraverso 1'equilibrio

- del
dei costi e dei ricavi, compresi i trasferimenti. —QZ:EfS;:‘“

o a provvedere alla copertura degll even-

i 11 Conscrzio in

2. 0Ogni Comune & tenut
~yali costl sociall.

Art. 49
Utili

1. gli utili netti, sccertati dal rendiconto d'esercizio aporova-
to, sono des»1nat1 dal Consiglio di amministrazione come ssgue:
e _g~ﬁa1 fondo di riservas: : o PR

b ail‘lncremento del fondo rinnovo 1mp1ant1*l- -
_ondo di flnan21amento della viluopo deng
£i, flno a concorrenza del fa& sogno orGVL”

inti’ programmat1c1.

eventuale eccndenza 2 devoluta ail
' ”‘alle quote di partecipazione.

Camuni”

" ' ' | 'Art. 50
Fonti finanziarie

1. pPer il finanziamento delle spese relative aglil investimenti

previsti dal pianc-programma si provveda:
a) con i fondi all'uopo accantonati;
b) mediante le altre fonti di autofinanziamento;
¢) con i conmtributi in canto capitale dellc Stato, della Re-

gione 2 di altri Enti pubblici;

d¢) con prestiti, anche obbligazionari;
e) con l'incremento del fondo di dotazicne CO

nferito dai Co-

mun i consormau.

7
]

S AR b W

Art. 51
Fonti ordinarie

Z e,

1. 11 Consorzio conseque [ suoi scopi mediante:
a) | contributi dello 5Stato, degli altri Entl pubblici e di

privati;
b) il concorso nelle spese da parte del Comunl
¢) tutti gli altri proventi derivanti dall’ esercizic del-

L
<4

consorziati;

T (;/(;é?:/c’fjéz/! Y
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Z , - ;¥ . LoeL e Pardite

sui propri bi.
pazione.

_2.'Trova-appl§£éff6ﬁe; -
cui al precedente artico

.3. Quando l'esercizio si sia chiuso in perdita, il Consiglio di

1'attivita cansortile.

2. Le spese di esercizio e gestione vengono suddivise fra i Comu-
ni consorziati_esclusivamente in ragione del gquantitative d'acqua

qrelevato complessivamente da ciascun Comune ogni a&anno, riievaEE::ji:__ﬁ
zan le modalitd e calcolato alle tariffe stabilite annualmente :

dall'Assemblead.

3. Prima della definizione del riparto, ogni Comune & tenuto
sgrrispondere, a richiesta del Consorzia, congrui accontis

1, 11 ritardo nei pagamenti comporta, con le modalita conve@ziq-

=

nali, la mera al saggio dell’interesse legale. -

Art. 52

i. esercizio, oltre ai pralevam
onsorziati, su richiesta d
“provvadera con apoositi-stan
sroporzionale alle quote di

amministrazione deve analizzare in apposito documento le cause ' \:
che hanno determinato la perdita stessa ed indicare puntualmente \J
i provvedimenti adottati per il contenimento della perdita e

quelli adottati o proposti per ricondurre in equilibrio la ge-

stione consortile. ‘

Art. 53
Regolamentazione contabile e tesoreria

vigenti in materia, ncnché, in quanto applicabili, quelle civili-

stiche e fiscali in tema di inventario, bilanci preventivi, con- ¥
tratti, spese. in economia, contabilita, servizio di tesoreria, i
prospetti dei flussi di cassa, rendiconti di esercizio e guan- Ki
t'altro, come specificato nel Regolamento. \$\

. 7
v

s

. Par la finanza e contabiliti si applicanc le norme di ieggeQ\\
=0

2. 11 servizio di cassa 2 svolto dal Tescriere; il servizio di K@

tesoreria & affidato dal Consiglio di amministrazione ad un Isti- N
tuto di credito, in base ad aoposita convenzicne ed a sequite di kY

o




1 licitazione o di trattativa privata. L\
Art. 54 ““::éé%;;f**

3ilancio preventivo annuaie

{ L'esercizio finanziario coincide con l'anno solare. g
ini i i il 10 attobre di ognl

2. 11 Consiglio di amministrazione, enirg
nno, predispone il oilancio’ preventive economico per i’ﬂserc1*10

successivo da- aroporra all'Assemblesa.

D.l

3.1l bilanbio preventivo 2 redatto rispettando.i principi délA

|'univaersalitd, dell'integriti e del narsagio economico e finan-

ziario.

4T bilaherof@d};‘sﬂoi allegati devono essere redatti in: modo&_ Q£§§

dz consentirne la lettur&:per programmi, servizi ed 1ntervent1

ale devano essere allegati:

2 singole sezioni;

_5tlme1tl da attuarsi nell'e

T kgno-programma C€an 1'1nd1caz
della spesa prev‘sta noll anno 2 delle modalita della sua’
copertura ' . ,

¢) il riassunte dei qatjﬁaej“COnto conSgntlvo al 31 d1cambriw o)
precedente, noncdhd i dati statistici ed economici disoo- "
nibili in ordine alla gnstione dell'anno in corso; ~

d) la tabella numerica del personale distinta per contiratto
collettive di lavoro anplicato e per ciascuna categoria o
livello dfinquadramento, con le variazioni e 1a media di

nresanze previste nell'anno; ’ ,J
e
~
=0
3

2) il prospetto relativo alle previsioni del vabbisogno an-
nuale di cassa, conforme allo schema aporovato con decre-

to del Ministiro del Tesoro;
f) la relazione del Consiglio di amministrazicne e del Di-

rettore.
“'\‘“\f
Art. 55 N
. . . ¢
Bilancio pluriennales g::%
¥
. Il bilancio pluriennale di previsione 2 redatto in coerenza g\

con il niano-programma ed ha durata triennale; essc 2 articolato
Der singoli programmi e, ove possibile, per progetti, mettendo in \%
evidenza gli investimenti previsti e le relative modalita di fi—=x$
nanziamento. N




“kratg del Ministro del Tesord

“3."Te risultanze di ogni voce~d
~re comparate con quelle del bllanc1o oreve
~denti conti consunt1v1. g

11 bilancio pluriennale comorende, inoltre, distintamente per

9-
le previsioni dei costi e del ricavi di gestione.

ssercizio,

cssg si basa su valori monetari costanti riferiti al primo
ercizio; & scorravole ed & annuzlmente aggiornato in relazio

piano-programma, nanchd alle variazioni dei valori monetari
nseguenti al prevedibile tasso di inflazione.

—

b L
v

[

-

S Art. 56
Contec consuntivo
¢ “entro il 31 marzc il Direttore presenta. al Consiglio di ammi-
nistrazione il conto consuntivo d2lla gestione conciusasi il pre-
cedente 31 dicembre, informandcne il Revisore del conti.

11 conto consuntivo si componcndel conto economico = dello
stdto patrimoniale consolidafo per. tutti -l . servizi-gestiti dal’
Consorzio, redatti in confunm“*i d Ilo schemaraoprovqto con de-
.allegati necessa-
i coptenuti. BT

i alla migliore comprension

). dovranno esse-
tivo e del due prece-

deve tra l'altro indicare: : : _ ,
al i criteri di valutazions degli elementi della situazione
patrimoniale;

b) i criteri seguiti nella determinazione delle quote di am-
mortamento e degli accantonamenti e- di eventuall altri
fendi;

¢) lte motivazioni degli scostamenti rispetto al bilancio di
previsione.

4. Nella relazione illustrativa del conto consuntivo il Direttore

\
%

Al conto consuntive consolidato scno allegati:
a) i conti economici delle singcle sezioni;
5) il prospetto dei flussi di cassa di cui all'articeclo 30
della legge 5 agosto 1973, n. 4568;
c) lo stato patrimoniale riclassificato secondo 1 criteri di

w
a

(AL

9
S

Ve

liguidita. :
1,
N
5. Il Consiglioc di amministrazione esamina entro 11 10 aprile il §\“
conto e lo trasmettae, con una propria relazione (di carattere po- {
litico gestionale), entro i cinque giorni successivi al Revisore 1ﬁ
Y

der la relazione di sua competanza, che deve essers Inoltrata,
Unitamente al conto, al Presidente dell'Assamblea entro il 3f

/’f{ .

ry e
f |




i

magglo.

CAPO 2°: DELLA REVISIONE

Art. 57
Momina e durata in carica del Revisore

{. I1 Revisore del conti- & nominato dall'Assemblea 1tra agli
iseritti all'albo dei revisori contablli, che abbiano i requisiti
ner la carica a consigliere ¢omunale e che non siano parenti od
aFfini, entro i1 quarto gra&e, dei.componenti del Consiglio di

:mministrazione in carica. o .

5. La candidatura alla carica dl Revisore dev'essere corredata da
de@iigspecifici_titoli g requisiti

fuhh weyrriculum! {llustrativ
__ orofessionall posseduti.. :

minato, decade, chi
tivo di consulanza
spristario, compro-
e -0 stipendiato da =
Consorzio o da industrie

i~ rapporti commerciali
‘i col Consorzio.

..o .da un contratto d'opera

“aristario o socio illimitatamé
N imprese esercenti lo stesso servizio’d
= connesse al servizio ovvero-aventi..sta
=7 <ol Consarzio, nonché chi abbialiti p

T E P
b

4. I1 Revisore dura in carica un triennio ed 2 rieleggibile per
una sola volta. '

5. £' revocabil2s soltanto per inadempienza; la revoca dall'uffi-
cig & deliberata dall'Assemblea, dopng formale contestazione da

! narte del Presidente del Consorzio degli addebiti all'intersassa-

i to, al quale & concesso, in ogni caso, un termine di dieci giorni

f

per far pervenire le proprie giustificazioni.

S 7S Ay B e

1 AR,

5. 11 Revisore, quando abbia persa i resquisiti di eleggibilitd o
sia stato cancellato o sospeso dallfalbo professionale, decade :ﬁg
dalla carica per effetto della pronuncia dell'Assemblea; nella

stessa seduta viene aletto il nuovo Revisore. ;

e

s

7. In casoc di cessazione, per qualsiasi causa, dalla carica,
1'Assemblea procede alla sostituzione del Revisore.

st
//

=7

>
<z

=

Art. 58
Svolgimento delle funzieni

—E

=8



zonsorzio,

satrimonialiv - o : o norh

'dijdéétidnef

‘blea, rilievi in ordine a fatti afferenti alla gestione _
le, i1 Revisore ne riferisce nella prima relazione utile. °

1. [l Revisore esercita le funzioni a lul demandate dalla legge
{n piena autonomia e con la diligenza del mandatario.

yall'esercizio della funzione di controllo e di vigilanza sul-
12 regolaritd contabile e finanziaria della gestione, il Revisore
.2 diritto di accesso agli atti e documenti del Consiglioc di am-
qinistrazione ed agli uffici nei modi indicati dal Regolamento.

1, £gli & tenuto ad accertare la consistenza patrimoniale_d
‘1a regolarita delle scritture contabili, nonch2 la re-
-olarita dei fatti gestionali, attraverso la presa.visiane & CcO-

noscenza degli atti che comportino spese, ent&até e/o medifiche

1. Egli deve riscentrare, almeno ogni trimestre, la consistenza

-

di cassa e l'esistenza dei valori e dei titoli di proprieta ton-_
c5Ftili o ricevuti. dal Consorzio in pegno o-cauzione o custodia. -

il otr

ﬁité;del"

a.

2 “tenuto a presentare

#it-amministrazione, ogni sei me:
‘ritenga necessario, una r
tresl presantare rilievi e
amigliore efficienza,

vengano presentati, da uno o pil membri. d

7. In sede di esame del rendiconto di gestione e del conto con-
suntivo, il Revisore presenta la relazione di accompagnamento re-
datta ai sensi di legge e pud presenziare &lla relativa seduta

dell'Assemblea.

3. tgli pud farsi ccadiuvare dai collaboratori, nominati dall'As- g Cﬁ
semblea su propria proposta, per la stesura della relaziones % =
triennale. . %

9. Il Revisore pud essere sentito sia dal Consiglio di amminl- ¥y ™=
strazione sia dall'Assemblea in ordine a specifici fatti di ge- § Q
stione e ad eventuali rilievi mossi all'operato del Consorzio. <§\

TITOLO IV - BENI ED ATTIVITA' NEGOZIALEC

Art. 59

<S




Inventario dei beni

1. 1 beni del Consorzio sono costituiti da quelli conferiti ini-
-ialmente in dotazione dai Comuni consorziati ed acquisiti suc-
cassivamente al patrimonio consortile. S ]

5. 1 beni sono dettagliatamente inventariati secondo le norme i

f“séabilite-nelgregolamento di contabilita.

- Art. 80
Contratti ed appalti

1. Un apposito regolamento disciplina gli appalti di ltavori, le
forniture di beni, le vendite, gli acguisti, le permute, Ie Toca-
“zioni e-lT;'ﬁidaméntowdi_servizi in genere, in conformita de Y
ipreviste per le aziende specialie dei principil’

- disposizigni pre.
~-sati dallasnormativa disettore. s -

2. Melld'
miti di v
- rettore pug

ngano determiﬂéte%la natura
esecuzione delle spese che

Tt. 61 :
aziori e concessioni

- 1. 11 Consorzio pud stipulare apposite convenzioni per estendere
ad Enti lccali nen consorziati e ad aliri soggetti, la nropria
attivitd o gestire per conto il servizio, & condizioni di merca-
to, sulla base di preventivi d'impianto o d'esercizio.

in concessione parti, funzionalmente o
sarvizi consortili.

2.

Il Consorzio pud dare
territorialmente definite, dei

3. Le deliberazioni

relative

sono assunte dall'Assemblea consor-

ziale, col voto favorevole dei due terzi delle quote di parteci- R
pazione. é:i
=
TITOLO V - ORGANIZZAZIONE \éQ\
N
N
Art. 62 i?
Uffici e personale QW
Yo
t. Il Consiglio di amministrazione appresta l'organizzazione de- ; :
gli uffici e del perscnale e cura l'applicazione dei contratti !
|
39
i
i



—311e+ ivi di lavoro, fatte salve le funzioni del Direttor
sicatamente indicate nel Regolamento.

Jetta organizzazione, analiticamente previste dallo specifico %é
snoglamento, deve essere impreontata, per quanto riguarda le arti-"<s"——=_-
g AT N

ofazioni, a criteri di piena autonomia, di puntuale funzionalita
di economicitd di gestione e, per guanito concerne il personatle,
cecondo principi di professicnaLita g resoonsabilita.

[RN]

AJ
1

th €3

3. La struttura organzzzatlva dev essera f1e551b11e indirizzata
ai progettl da realizzare ed agli obiettivi da raggiungere, aper-
-3 agli apporti specialisticl esterni, e funzionalmente integra-

e

-

.da

ditofé”del trattamento
alle norme di leg-
azionali di lavoro

17Consorzio ade-

é&onomlco del’ personale 3 g
je, dail vigenti e futuri cos

tipulati dalle Associazioni
risce, nonch2 dagli accordi si

“2. 11 Consiglio di amm1n15trazzone on pl téscrivere accordi
sindacali aziendali senza 1la preventlva di'stirta valutazione
delle consequenze che ne derivido sul piang finanziario e sul

piano delle prestazioni rese aglf-utenti.
TITOLO VT - OISPOSIZIONI COMUNI

Art. 54
Incompatibilita

. Non possonoc essere nominati n2& Direttore né dipendenti del
Consorzio i membri dell'Assemblea ed i membri del Consiglio di
amministrazione, n2 posscono assere eletti membri dell'Assemblea o
del Consiglio di amministrazione {1l Direttore o i dipendenti del
Consorzio medesimo.

Art. 6%
Aspettative, permessi ed indenniti

'. Agli amministratori del Consorzio si apolicanc le stesse di-
300sizioni previste per gli amministratori degli &nti locali ver

3




quanto attiene ad aspettative, permessi ed indennita. -

5. Al dipendenti del Consorzio investiti delle cariche previsie
A;ella legge 27 dicembre 1985, n. 816, spetta il trattamenio ecas

Somico e giuridico riconosciuto dalla normativa citata e da quel-
15 che, in materiea, dovesse successivamente essere emanata.

Art. 596
Responsabpilita

— .

-~y si applicay in materia di responsabilitd, quanto stabilisce -

.

{1art. 58 della legge 8 giugno 1390, n. 142.

.+, Per .il personale la responsabilita va riferita allo "status™
“sroprio: di clasgun dipendente. o Do o o

Arf._67
Albo consorziale

abblica tutti gli atti e gli avvisi®
3 cdi tenuta & affidata alla responsabilita ¢

prig albo,:
retiore.

Art. 68
Trasparenza

1. Farma restando la pubblicita degli atti fondamentali dell'As- j
semblea e deqli atti principali del Consiglia di amministrazione %
secondo quanto previsto dagli articoli 20 e 40 del presente Sta- 3
tuto, i1 Regolamento dettera le norme per l'accessc agli atti delxqgl
Consorzio, sulla base di quante stahilito dalle leggi vigenti,
orevedendo, altresl, le modalita atte ad assicurare i1 controllo
degli utenti primari e secondari e la rappresentazione delle laro

esigenze.
\%Q\
AN

2. Copia delle deiiberazicni degll organi consortill pud essere \§
rilasciata a chiunque ne faccia richiesta, previo pagamentc del \g

soli costi di riproduzione. s@

Art. 69
Informazione agli utenti
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'-oﬂaostlva rlsposta scritta.

. per i servizi assegnati in gestione al Consorzio, esso assicu-
~a |'informaziona agli utenti primari e secondari ed in partico- g:’ﬂ_

;a2 promuove iniziative per garantire la diffusione della cultu-
~3 dell'acqua, garantendo ['accesso dei cittadini alle 1nforma~:£§%f?*‘
ioni inerenti 1 servizi gestiti, alle tecnologis imoiegate, al '

anzionamento degli impianti, alla quantita ed alla qualita del
erogati nell'ambito di propria competenza.

'h ll

EF"IIZI

wh

I1 Consorzio assicura che ai reclami def  cittadini sia data

1™~
.

Art. 70
Partecipazione e promozione

1. Il Consor\Lo cura ognl possibile forma di partecipazione dQGII“
gtanti in ordins al- Funzzonamenbo grad1mento e dlSt:lbu7IOﬂﬂ del-

servizio sul tﬂ?rltorlo.

Deqnato a: _ ,

”s?o, 1nL8rV8ﬂlf~, se 1nqﬂt*

A ncontri con associazioni o grupoi:
di utenti, allo scopo di discutere’ proposte follattlve_f
circa. La mﬂglbgr_ gne dei- servizi- _ e

b- curare. i £apj e:istituzionitscolastiche, di “ogni
ordine e. grado,: mediante incontri, visite guidate,
concorsi di idee, e-predisporre sussidi didattici;

c- realizzare opubblicazioni divulgative per illustrare al
cittadini i1 dati essenziali del Consorzic e le2 migliori
modalitd di funzione del servizio.

.

2. 11 Consorzio nredispone periodicamente, anche avvalendosi di
Snti ed istituti di comprovata esperienza ¢ serietad, ricerche e
studi sul livello di gradimento dei servizi offerti alla popola-
zione; i risultati sono comunicati ai Comuni consorziati.

/],7

’;/}f’bt«uz"rn_fi__”_f

- AR

TITOLO VIII - DISPQSIZIOMI FINALI & TRANSITORIEZ

«ffi%a¢¢bq.
Y/

Art. 71
Rinvig generale

t. Per tutto guanto non previsto nel oraesente Statuto, si fa rin-
Y1c alle norme di leqgge vigenti in materia dl assunzione diretta
del pubblici servizi, noncnh® alle disposizioni del vigente ordi-

1

famento delle autonomie locali, in quanto comoatibill con ia na-

CE A G
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tura aziendale.

Art, 72
'rRinvio speciale

1. Trova, in particolare, applicazicne - in quanto compatibile
con la natura consortile - il regolamento delle aziende di servi-
zi dipendenti dagli Enti lgcali, approvato con DPR 4 ottobre
1986, n. 902. o -

Art. 73
Pubblicazione ed entrata in vigore dello Statuto

et

t. Il presente Statuto, dopg i1l superamento del prescritto con-—ii \0*|
trolle di 1egittiﬁ%t&}*ﬁev'ég$e e”pﬁbblicago per 30 giorni negli )

dlbi pretori dei Cbﬁuhiﬁcpnsb&z%%ti.i.

Esso entra

orno sutcessivo alla compiuta

“Statuto

10 Le modificazioni deli%'étafutn sond deliberate dall’Assemblea,

semprech@ non incidano sul rapporti-regolati dalla convenzione.

2. Le modificazioni rilevanti 0, addirittura, l'"abrogazione sono
Proposte dall'Assemblea e devono essere deliberate dai Comuni 2
Consorziati, previa integrazione o sostituzione della convenzicne ¢
originaria. § <
-
S @
N

Art. 75
Revisione dello Statuto

et ey
J‘/K[

P

1. Fatti salvi 1 necessari adeguamenti di legge, 2 esclusa ogni
revisione prima che sia decorso almeno un anno dali'entrata in
¥lgore dello Statuto.

—,:"*Z;( .—'"/‘(/-% =
o

2. A Partire dal secondo anno dall'entrata in vigore dello Staty-
Lo e sUccessivamente con periodicita almeng bDiennale, 1'Assem-
blea, sulla base di una comunicaziane de! Presidente del Consor-
zio, valuta in un'apposita seduta lo stato di attuazione delle
norme Statutarie, nonche 1a lorg adeguatezza in riferimento sia

s
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:Qdi,amministrazione ed a riapprovare il bilamcio praventive varato

all'evoluzione delle esigenze dei Comuni consorziati e delle ri-
spettive comunitd sia alla dinamica gel quadro legislativo.

Art. 76
Nuovi Regolamenti

_ 1. Fatto salvo quanto stabilito da specifiche disposizioni, sino
‘all'entrata in vigore dei Regolamenti previsti dal presente Sta
‘- tuto, continuanc ad applicarsi, nelle matenie'ad essi demandate,

le norme vigenti alla data di entrata.n vigore dello Statuto, in
* guanto con questo compatibili. P

2. [ regolamenti di cui ai precedenti articoli 38, 41, 43, 45, \5
53, 58, 60, 62, 68 sono faormulati dal Consiglio di amministrazio- '
ne entro tre anni dall'entrate in vigore dello Statuto,. \\d

Art. 73
: Prima -adunanza d
e nomina del nuoveo Cansig

nprima adunanza delI'Assémbled"conﬁét@ljle; Vné%tdﬁVocata% S \{‘
al”Sindaco di Bettola entro dieci giorni "dal ft° ger ato 1993 o '
2 Successiva data di entrata In vigore-dal presge '-Qﬁ&tho; 2%

d
4

7 _Nefiaiprima seduta 1'Assemblea procade%agnominare il Consiglio
dall'Assemblea consorziale del preesistentefConsorzio.
3. L'Assemblea, il Consiglic di amministrazione ed il suo Presi-

dente, nominati dalla nuova Assemblea, durano in carica sino alla
tornata generale amministrativa del 1993,

A

Ml 410

NG
4. L'Assemblea dei delegati cansorziali, il Consiglio di ammini-\\\=
Strazicne ed il Presidente del preesistente Consorzio restano in
Carica fing al 31 dicembre 1992 ¢ comunque sino alla data di en-
trata in vigore del nuovo Statuto.

(=T

Zioni ad essi attribuite dal previgente Statuto, nel rispetto del
Precedente riparto di quote.
1,
Art. 78

Decarrenza della-nuova gestione

§\

5. Gli organi del preesistente Consorzio esercitano tutte le fun- \%\\
\
b

.o La gestione del rinnovato Consorzio decorrerd dal] 1° gennaio
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—esclusivo- o0 prevalente al servizio conferito,

' TIOE VIVIEY W]
1993 o dalla pid ravvicinata decorrenza successiva all'entrata in
vigore dello Statuto.

Art. 79
Continuita det rapporti giuridici 53

ed eventuali successive modificazioni CZ:Q;é:a\

1. 11 Consor21o mantiene la gestione dei servizi, Ia dlSDOﬂlblll-
t3 dei- beni, 1 rapporti con glil incaricati e gli appaltatorl ad
in gegefale_i répporti giuridici in corso. :

2. FaLLi salvi eventuali atti qi perfezignamento relat1v1 alllac- 77\
quisizione. di personale dagli Enti consorziati adibiti in -modo
il Consorzio conti-
nua ad avvalersi . degli incaricati del trasformato "Consor21o Ac—
quedctto Val Nure“; compreso il Segretario. i '
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